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Verordnung zur Ausfiithrung des
Kirchengesetzes zur Anwendung des
Kirchengesetzes iiber
Mitarbeitervertretungen in der
Evangelischen Kirche in Deutschland
(AVO.MVG.EKD.AG)

Vom 31. Januar 2012

Das Landeskirchenamt hat am 31. Januar 2012 auf-
grund von § 3 des Kirchengesetzes zur Anwendung
des Kirchengesetzes iiber Mitarbeitervertretungen in
der Evangelischen Kirche in  Deutschland
(MVG.EKD.AG) - § 5 Absatz 3 MVG.EKKW — vom
23. November 2011 (KABI. S. 226) folgende Ausfiih-
rungsverordnung beschlossen:

Verordnung zur Ausfiihrung des
Kirchengesetzes zur Anwendung des
Kirchengesetzes iiber
Mitarbeitervertretungen in der
Evangelischen Kirche in Deutschland
(AVO.MVG.EKD.AG)
Vom 31. Januar 2012

§1
Gemeinsame Mitarbeitervertretungen werden fiir fol-
gende landeskirchliche Einrichtungen und Dienststel-
len gebildet:
A) Arbeitsstelle Migration
Evangelisches Freizeitheim Elbenberg
Evangelisches Freizeitheim Niedenstein
Evangelisches Studentenpfarramt Kassel
Gehorlosen- und Schwerhdrigenseelsorge
Padagogisch-Theologisches Institut

Zentrum fiir Freiwilligen-, Friedens- und Zivil-
dienst

B) AuBenstelle des LKA Hofgeismar
Evangelische Akademie
Evangelisches Predigerseminar
Evangelische Tagungsstitte Akademie und Pre-
digerseminar

C) Landeskirchenamt
Landeskirchliches Archiv
Offentlichkeitsarbeit
Polizeiseelsorge
Rechnungspriifungsamt
Sprengelkasse Kassel

§2
Fiir die Melanchthon-Schule Steinatal wird eine eige-
ne Mitarbeitervertretung gebildet.

§3

Fiir die nachstehend genannten landeskirchlichen Ein-
richtungen und Dienststellen ist die Mitarbeitervertre-
tung zustindig, die gemil § 3 MVG.EKD.AG - § 5
Absatz 3 MVG.EKKW —als Mitarbeitervertretung des
Kirchenkreises, in dem die landeskirchliche Einrich-
tung oder Dienststelle ihren Sitz hat, gebildet worden
ist.

Die Zuordnung ergibt sich aus der nachstehenden Auf-
stellung:

» Arbeitsstelle Kindergottesdienst ~Hofgeismar

* Evangelisches Bildungszentrum  Gelnhausen
fiir die zweite Lebenshilfte Bad
Orb

» Evangelische Familienerholungs- Schmalkalden
und Bildungsstitte Brotterode

» Evangelisches Studentenpfarramt Fulda
Fulda
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» Evangelisches Studentenpfarramt Marburg
Marburg

» Evangelisches Studentenpfarramt Witzenhausen
Witzenhausen

» Jugendbildungsstitte Frauenberg Hersfeld

» Katharina-von-Bora-Schule Hanau-Land
Oberissigheim

* Kirchenmusikalische Fortbil- Schliichtern
dungsstitte

* Klinikpfarramt Marburg Marburg

 Landeskirchenmusikdirektor Marburg

* Martin-Luther-Schule Schmalkalden
Schmalkalden

* Posaunenwerk der EKKW Ziegenhain

» Sprengelkasse Hanau Hanau-Stadt

» Sprengelkasse Hersfeld Hersfeld

» Sprengelkasse Waldeck und Marburg
Marburg

 Studienhaus der EKKW Marburg

* Vilmarhaus Marburg Marburg

§4
Bis zur formalen Regelung der Zusténdigkeit fiir eine
landeskirchliche Einrichtung ist die Mitarbeitervertre-
tung gemél § 1 Buchstabe C) zu beteiligen.

§5
Sofern funktionsfiahige Mitarbeitervertretungen nach
§ 1 Buchstabe A) bis C) nicht bestehen, ist einberu-
fende Dienststelle im Sinne des § 7 MVG.EKKW:

a) fiir die Mitarbeitervertretung gemafl § 1 Buch-
stabe A) Pddagogisch-Theologisches Institut,

b) fiir die Mitarbeitervertretung gemill § 1 Buch-
stabe B) das Evangelische Predigerseminar,

c) fiir die Mitarbeitervertretung gemdfl § 1 Buch-
stabe C) das Landeskirchenamt.

§6
Die Verordnung tritt zum 1. Januar 2012 in Kraft.

Die vorstehende Verordnung wird hiermit verdffent-
licht.

Kassel, den 9. Februar 2012 Landeskirchenamt
Joedt

Oberlandeskirchenrat

Arbeitsrechtliche Regelungen

Beschluss zu den
Arbeitsvertragsrichtlinien fiir den
Bereich des Diakonischen Werks in
Kurhessen-Waldeck - AVR.KW -
(ARK 09/11)

Anderungen zu den
Arbeitsvertragsrichtlinien fiir den Bereich des
Diakonischen Werks in Kurhessen-Waldeck
(AVR.KW);
hier: Ende des Dienstverhéltnisses,
Begriffsiinderungen
Die Arbeitsrechtliche Kommission der Evangelischen
Kirche von Kurhessen-Waldeck hat in ihrer Sitzung
am 21. Dezember 2011 zu den Arbeitsvertragsrichtli-
nien fiir den Bereich des Diakonischen Werks in Kur-
hessen-Waldeck — AVR.KW die Anderung von
Rechtsbegriffen in Bezug auf das Ende des Dienstver-
hiltnisses bei Erreichen der Altersgrenze beschlossen.

Es wurden keine Einwendungen erhoben, so dass der
Beschluss gemédf3 § 12 ARRG zu veréffentlichen ist.

Auf eine Verdffentlichung des vollstindigen Be-
schlusstextes im Kirchlichen Amtsblatt wird aller-

dings verzichtet und auf die Verdffentlichung durch
das Diakonische Werk verwiesen.

Kassel, den 9. Februar 2012
Joedt
Oberlandeskirchenrat

Anwendung des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst der Linder (TV-L)
sowie von ihn erginzenden
Tarifvertriagen fiir die Kirchlichen
Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer, Berufspraktikanten
und Auszubildenden im Bereich der
Evangelischen Kirche von Kurhessen-

. Waldeck
- 4. Anderungsbeschluss -
Vom 21. Dezember 2011

Bereits im Mirz 2011 wurden verschiedene Ande-
rungstarifvertrage durch die Tarifvertragspartner der
Lénder beschlossen. Am 14. April 2011 hatte die Ar-
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beitsrechtliche Kommission die Ubernahme dieser
Tarifeinigung beschlossen. Nach den Redaktionsver-
handlungen und der Verdffentlichung der Tariftexte
im Herbst 2011 hat die Arbeitsrechtliche Kommission
in ihrer Sitzung am 21. Dezember 2011 die vereinbar-
ten Tarifvertrdge unter Berticksichtigung der im Be-
schluss vom April enthaltenen Einschrankungen tiber-
nommen.

Neben den Entgelterhdhungen zum 1. April 2011 und
1. Januar 2012 haben sich insbesondere Anderungen
in der Anlage 1 zum TV-L-Anwendungsbeschluss
durch Fristverldngerungen ergeben.

Einwendungen nach § 12 Absatz 3 ARRG wurden
nicht erhoben.

Der Beschluss vom 21. Dezember 2011 wird gemél
§ 12 Absatz 2 ARRG nachstehend verdffentlicht.

Die Anlage 1 zum TV-L-Anwendungsbeschluss in der
aktuellen Fassung sowie die neue ab Januar 2012 giil-
tige Entgelttabelle (Anlage B zum TV-L) werden
ebenfalls im Anhang verdffentlicht, auf die Verdffent-
lichung der einzelnen Anderungstarifvertrige wird
verzichtet.

Kassel, den 6. Februar 2012
Joedt
Oberlandeskirchenrat

Anwendung des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst der Lander (TV-L)
sowie von ihn erginzenden
Tarifvertrigen fiir die kirchlichen
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer,
Berufspraktikanten und
Auszubildenden im Bereich der
Evangelischen Kirche von Kurhessen-

Waldeck
- Beschluss der Arbeitsrechtlichen
Kommission vom 15. Mai 2008 -
- 4. Anderungsbeschluss -
Vom 21. Dezember 2011

Am 14. April 2011 hat die Arbeitsrechtliche Kommis-
sion die Ubernahme und Anwendung der Tarifeini-
gung der TdL vom 10. Mérz 2011 fiir den Bereich der
Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck be-
schlossen. Die aufgrund der Tarifeinigung vereinbar-
ten Anderungstarifvertriige sind nun unter Beriick-
sichtigung der in dem Beschluss vom 14. April 2011
enthaltenen Einschrinkungen zu tibernehmen.

Der Beschluss vom 15. Mai 2008 (KABI. S. 99) - in
der Fassung des 3. Anderungsbeschlusses vom
27. Mai 2010 (KABI. S. 139) - wird daher wie folgt
gedndert:

L

(1) Der Anderungstarifvertrag Nr. 3 zum TV-L vom
10. Mérz 2011 wird — soweit zutreffend — ibernom-
men und findet entsprechende Anwendung.

(2) Aufgrund von Absatz 1 werden im Einleitungssatz
von Abschnitt II des TV-L-Anwendungsbeschlusses
die Worte: ,Nr. 2 vom 1. Mérz 2009 durch die Worte
,Nr. 3 vom 10. Méarz 2011 ersetzt.

I1.

(1) Der Anderungstarifvertrag Nr. 3 zum TVU-L vom
10. Mirz 2011 wird tibernommen und findet entspre-
chende Anwendung. Abweichende Termine ergeben
sich aus der gednderten Anlage 1 zum TV-L-Anwen-
dungsbeschluss.

(2) Aufgrund von Absatz 1 wird in Abschnitt I1I Ab-
satz 1 Nr. 1 des TV-L-Anwendungsbeschlusses in Satz
1 die Worte: ,,Nr. 2 vom 1. Méarz 2009 durch die
Worte ,,Nr. 3 vom 10. Mérz 2011 ersetzt.

I11.

(1) Der Anderungstarifvertrag Nr. 2 zum Tarifvertrag
iiber die vorldufige Weitergeltung der Regelungen fiir
die Praktikantinnen/Praktikanten vom 10. Mérz 2011
wird iibernommen und findet entsprechende Anwen-
dung.

(2) Aufgrund von Absatz 1 erhilt in Abschnitt I1I Ab-
satz 2 Nr. 1 die Parenthese folgende Fassung:

.- in der Fassung des Anderungstarifvertrages Nr. 2
vom 10. Mérz 2011 -

Iv.
(1) Der Anderungstarifvertrag Nr. 3 zum TVA-L
BBiG vom 10. Mérz 2011 wird iibernommen und fin-
det entsprechende Anwendung. Abweichende Termi-
ne ergeben sich aus der gednderten Anlage 1 zum TV-
L-Anwendungsbeschluss.

(2) Aufgrund von Absatz 1 erhilt in Abschnitt IIT Ab-
satz 2 Nr. 2 die Parenthese folgende Fassung:

.- in der Fassung des Anderungstarifvertrages Nr. 3
vom 10. Mérz 2011 -

V.

(1) Der Anderungstarifvertrag Nr. 3 zum Tarifvertrag
fiir Auszubildende der Lénder in Pflegeberufen vom
12. Oktober 2006 wird libernommen und findet ent-
sprechende Anwendung.

(2) Aufgrund von Absatz 1 erhilt in Abschnitt II1 Ab-
satz 2 Nr. 3 die Parenthese folgende Fassung:

.- in der Fassung des Anderungstarifvertrages Nr. 3
vom 10. Mérz 2011 -.*

VI

Die Anderungen treten zu den tarifvertraglich verein-
barten Terminen in Kraft. Die Anlage 1 erhilt die bei-
gefiigte Fassung.
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Anlage 1

Stand: 21.12.2011

Zeitpunkte, Termine, Daten TV-L und TVU-L sowie AusbildungsTV

TV-L
) Datum Tarif EKKW (idR) 2
Jahre

§8(6)S.2 31.10.2006 30.06.2008

§ 15 Protok. Zu (1) 01.01.2008 01.07.2008
100% Ost bis Vb

§ 15 (2) Satz 2 01.03.2009 01.04.2009

Anlage A 1 West 01.03.2009 01.04.2009

Anlage B Ost bis 31.12.2009 01.03.2009 01.04.2009

Protokoll. S.2 zu§ 17 (4) S. 2 01.03.2009 01.04.2009

§ 20 (6) 20.05.2006 12.12.2007

(JSZ bei ATZ-Vereinb. bis)

Protok. zu § 20 1. 01.11.2006 Nicht nétig

Protok. zu § 20 2. 31.10.2006 Gilt nicht

Protok. zu § 20 3 11.2006 11.2008

(JSZ bei Ausscheid. in)

§34(2)8.2 31.10.2006 30.06.2008

§ 38 (5) S.1 01.01.2005 01.01.2005

(RV alt Zuordnung vor)

§39(1)S.1/8.2 01.11.2006/ 01.07.2008

In-Kraft-Treten 01.01.2007

TVU-L

§§ Datum Tarif EKKW (idR) 2

Jahre

§1(1)S.1 31.10.2006 30.06.2008

01.11.2006 01.07.2008

Protok. zu (1) S.1

2. 31.10.2006/

2. 30.06.2008/

01.11.2006 01.07.2008

3. 31.10.2006/ 3. 30.06.2008/

01.11.2006 01.07.2008
§1(2) 31.10.2006 30.06.2008
§1(3) 31.10.2006 30.06.2008
§2 (1) 01.11.2006 01.07.2008
Protok. zu (1) 01.11.2006 01.07.2008
§2 (@) 01.11.2006 01.07.2008
§3 01.11.2006 01.07.2008
§4(2 11.06/10.06 07.08/06.08
§4(3) 11.06/10.06 07.08/06.08
§5(1) 10.06 06.08
§5(2) 5.2 01.11.2006 01.07.2008
§5(2) S.3 10.06 06.08
§5 (4) 11.06/10.06 07.08/06.08
§5 (6) 10.06 06.08

49
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01.10.2006 01.06.2008
§6 (1) S.2 (2,9% West) 01.01.2008 01.07.2008
§6 (1) S.3 (2,9% Ost) 01.05.2008 01.07.2008
§6 (1) S.4 (1. Stufensteig.) 01.11.2008 01.07.2010
Protok. zu (1) 01.01.2008 01.07.2008
§6(2)S.1 01.11.2008 01.07.2010
§6(2)S.2 10.06 06.08
§7(4)S.3 10.06 06.08
§8(1)S1 01.11.2006 01.07.2008
(halbe Zeit erfiillt am ... fur
Bewa .aufstieg, EG 3,5,6 oder 8 —
nachsthéhere EG bei Ablauf)
§8(1)S.4 01.11.2008 01.07.2010
§8(2) S1 - 01.11.2006 - 01.07.2008
(halbe Zeit erflillt am ... fur - 01.12.2006/ - 01.08.2008/
Bewa.aufstieg, EG 2, 9 bis 15 — hdhere | 31.10.2008 30.06.2010
Zwi.stufe bei Ablauf zwischen.../...)
§ 8 (2) S.5 u. 6 unbeachtlich (2,9% auf
Zwi.entg.)
§8 (3 31.10.2012 30.06.2014
(Hohergrupp. bis ..., ohne am/.... %% 01.11.2008/ 01.07.2010/
Zeit erflllt) 31.10.2012 30.06.2014
Protokoll. zu § 8 (3) Keine Bedeutung
§9(1) 31.10.2006 30.06.2008
§9(2) 31.10.2006 30.06.2008
01.11.2006 01.07.2008
§ 9 (2a) 31.10.2012 30.06.2014
§9(3) 31.10.2006/ 30.06.2008/
01.11.2006 01.07.2008
31.10.2012 30.06.2014
31.10.2008/ 30.06.2010/
01.11.2008 01.07.2010
§10S.1 31.10.2006/ 30.06.2008/
01.11.2006 01.07.2008
§108.2 31.10.2008/ 30.06.2010/
(Fortdauer héherw. Tatigkeit Gber 01.11.2008 01.07.2010
hinaus / neues Recht flir Zulage)
§108.3 01.11.2006 01.07.2008
§10S.4 10.2006 06.2008
§10S.7 31.10.2008 30.06.2010
§108S.8 31.12.2009 31.01.2010
01.03.2009 01.04.2009
§10S.9 01.11.2006 01.07.2008
Protokoll. zu § 10 S. 10 31.10.2006 30.06.2008
§11 (1) 10.2006 06.2008
Protokoll. Nr. 1 zu § 11 (1) 10.2006 06.2008
31.12.2006 31.12.2008
Protokoll. Nr. 3zu § 11 (1) 01.11.2006 01.07.2008
Oktober 2006 Juni 2008
01.03.2009 01.04.2009
§11(3) a) 01.11.2006/ a) 01.07.2008/
31.12.2006 31.12.2008
b) 31.12.2006/ b) 31.12.2008/
01.01.2007 01.01.2009
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§ 12 Strukturausgl. Entfallt
§13 (1) u.(2) 31.10.2006 30.06.2008
01.11.2006 01.07.2008
§ 13 (3) 31.10.2006 30.06.2008
19.05.2006 11.12.2007
31.12.2006 31.08.2008
§14 31.10.2006/ 30.06.2008/
01.11.2006 01.07.2008
§ 15 Urlaub (1) 2006 2008
(fir Urlaubsjahr... und Ubertr. auf ...gilt | 2007 Ubertr. fur Ubertr. Auf 2009
altes Recht bis...) — gilt TV-L
31.12.2006 31.12.2008
§15(2) 2006 2008
31.10.2006 30.06.2008
§ 15 (3) 31.10.2006 30.06.2008
§15(4) 2006/2007 2008/2009
§ 16 Protok. 01.11.2006 01.07.2008
§17 (1) 31.10.2006 30.06.2008
(anstelle VergOrdng. etc. Verg./Lgr.plan | 01.11.2006 01.07.2008
setzen) (Verg./Lgr.plan)
§ 17 (2) bis (8) 01.11.2006 01.07.2008
Proto. zu § 17 31.12.2008/ 31.12.2008/
01.01.2009 01.01.2009
§18 (1) 01.11.2006/ 01.07.2008/
31.10.2006 30.06.2008
§ 18 (2) 31.10.2006 30.06.2008
§ 19 (1) (neue kirch. EntgeltO) 01.11.2006 01.07.2008
§ 21 JSZ 2006 u. 2007 (keine § 20 TV-L
Anwendung; wie in (2) c) aufgefiihrt, gilt
ab 2008 § 20 TV-L fur alle)
§ 22 31.10.2006 30.06.2008
§ 23 (Hausmeister Ubergangsfrist 31.12.2006 31.08.2008
Anpassung Altregelung bis)
§ 24 31.10.2006 30.06.2008
§ 25 (SR 2a BAT: Falle?)
§ 28 (AZ-Anpassung TZ, Antrag bis ...) | 31.10.2006/ 30.06.2008/
01.11.2006 01.07.2008
31.01.2007 30.09.2008
§ 30 01.11.2006 01.07.2008
TVA-L BBiG
§ 19 (Empfehlung befristete Ubernahme | 31.12.2012 31.12.2013
gilt bis)
§ 20 (3) 2007 2008
§ 23 (1) Satz 1 01.11.2006 01.07.2008
§ 23 (1) Satz 2 01.01.2008 01.07.2008

(§ 16 (1)-(4) JSZ gilt ab 2008)

§23@3)u. (4

TV-Kiindigung

Keine Bedeutung

§23 (9

01.11.2006

01.07.2008
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TV-Prakt Weitergeltung

§1 01.11.2006 01.07.2008

§3 01.11.2006 01.07.2008

TVA-L Pflege

Anlage 1 Nr. 1 01.11.2006 01.04.2009

Anlage 1 Nr. 2 31.10.2006 31.03.2009
01.01.2009 01.04.2009

Im Ubrigen gilt fiir alle in den vorgenannten Tarifvertrigen aufgefithrten Zeitpunkte, soweit
sie nicht vorstehend ausdriicklich erwihnt sind und sofern sie fiir die Anwendung in unserer
Landeskirche zutreffen, der in Abhéngigkeit zum In-Kraft-Treten 01.07.2008 entsprechende
Zeitpunkt oder Monat.

Entgelttabelle / TV-L

ab 1.1.2012

(monatlich in Euro)

Entgeltgruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
15 3.817,29 4.232,36 4.388,68 4.943,91 5.364,37
14 3.456,14 3.833,46 4.054,47 4.388,68 4,900,78
15 3.186,61 3.536,99 3.725,66 4.092,21 4.598,91
12 2.857,79 3.170,43 3.612,45 4.000,57 4.501,88
il 2.760,76 3.057,24 3.278.25 3.612,45 4.097,60
10 2.658,34 2.949,43 3.170,43 3.391,45 3.811,91
9 2.351,08 2.604,42 2.733,81 3,089,58 3.369,89
8 2.200,15 2.437,33 2.545,13 2.647,56 2.760,76 2.830.84
7 2.059,99 2.281,00 2.426,55 2.534,36 2.620,61 2.696,06
6 2.022,26 2.237,88 2.345,69 2.453,50 2.523,58 2.500,04
5 1.936,01 2.140,85 2.248,67 2.351,08 2.431,94 2.485,84
4 1.838.98 2.038,44 2.173,19 2.248,67 2.324,13 2.372,64
i 1.812,03 2.006,09 2.059,99 2.146,24 2.216,32 2.275,61
2 1.671,88 1.849,76 1.903,67 1.957,57 2.081,56 2.210,93
1 Je 4 Jahre 1.488,60 141555 1.547,89 1.580,24 1.661,10
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Satzungen

Bildung des Zweckverbandes
Evangelische Jugend in Fuldatal

Die Kirchenvorstinde der Evangelischen Kirchenge-
meinden Thringshausen, Rothwesten-Wahnhausen
und Simmershausen, Kirchenkreis Kaufungen, haben
durch tibereinstimmende Beschliisse geméll § 2 Ab-
satz 1 des Kirchengesetzes iiber die Gesamt- und
Zweckverbinde in der Evangelischen Kirche von Kur-
hessen-Waldeck vom 18. Mérz 1969 (KABI. S. 25),
zuletzt gedndert durch Kirchengesetz vom 23. No-
vember 2005 (KABI. S. 218), die Bildung des Zweck-
verbandes Evangelische Jugend in Fuldatal und eine
Satzung fiir den Zweckverband beschlossen.

Gemil § 16 Absatz 1 des Kirchengesetzes tliber die
Gesamt- und Zweckverbande in der Evangelischen
Kirche von Kurhessen-Waldeck hat das Landeskir-
chenamt die Bildung des Zweckverbandes und die
Zweckverbandssatzung genchmigt.

Die genehmigte Satzung wird nachstehend bekannt
gemacht.

Landeskirchenamt
Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Kassel, den 18. Januar 2012

Satzung der
Evangelischen Jugend in Fuldatal

§1
Rechtsstatus

(1) Die evangelischen Kirchengemeinden Ihringshau-
sen, Rothwesten-Wahnhausen und Simmershausen
bilden zur Erfiillung gemeinsamer tibergemeindlicher
Aufgaben in ihrem Bereich einen Zweckverband. Der
Zweckverband ist nach den Bestimmungen des Kir-
chengesetzes iiber die Gesamt- und Zweckverbédnde in
der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck ei-
ne Korperschaft des offentlichen Rechts. Er nimmt
seine Aufgaben im Rahmen der kirchlichen Ordnung
in eigener Verantwortung wahr.

(2) Durch tibereinstimmende Beschliisse der Kirchen-
vorstinde der Mitgliedsgemeinden konnen dem
Zweckverband weitere Kirchengemeinden beitreten.
Die Anderung dieser Satzung bedarf ebenfalls iiber-
einstimmender Beschliisse der Kirchenvorstande.

(3) Der Zweckverband fiihrt den Namen ,,Evangeli-
sche Jugend in Fuldatal“. Er hat seinen Sitz in Fuldatal.

(4) Organ des Zweckverbands ist der Vorstand.
§2
Verbandszweck

Der Zweckverband hat die Aufgabe, die kirchliche
Kinder- und Jugendarbeit zu fordern.

§3
Vorstand
(1) Dem Vorstand gehoren als stimmberechtigte Mit-
glieder an:

1. Die Pfarrerinnen und Pfarrer der Mitgliedsgemein-
den nach Mal3gabe des Absatzes 2,

2. Jeweils drei von den Kirchenvorstinden der Mit-
gliedsgemeinden zu wihlende Laienmitglieder.

(2) Jede Mitgliedsgemeinde entsendet ein geistliches
Mitglied in den Vorstand. In Kirchengemeinden, in
denen mehr als eine Pfarrerin oder ein Pfarrer tatig ist,
wird das geistliche Mitglied vom Kirchenvorstand ge-
wahlt.

(3) Fir die Mitglieder nach Absatz 1 Ziffern 1 und 2
sind von den Kirchenvorstinden jeweils insgesamt
zwei Stellvertretungen zu wihlen.

(4) Scheidet ein Mitglied oder eine Stellvertretung
vorzeitig aus, hat der jeweilige Kirchenvorstand un-
verziiglich ein neues Mitglied oder eine neue Stellver-
tretung fiir die Dauer der verbleibenden Amtszeit
nachzuwéhlen.

(5) Die Amtszeit des Vorstandes entspricht der Amts-
zeit des Kirchenvorstandes. Die Mitglieder bleiben bis
zur konstituierenden Sitzung des neuen Vorstandes im
Amt.

§4
Aufgaben des Vorstandes
Der Vorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Zweck-
verbandes zustindig.

§5
Vorsitz des Vorstandes
Der Vorstand wihlt aus seiner Mitte das vorsitzende
und das stellvertretende vorsitzende Mitglied. Sie sol-
len nicht derselben Mitgliedsgemeinde angehdren. Ei-
nes der beiden vorsitzenden Mitglieder muss ein Laie
sein.

§6
Sitzungsordnung

(1) Der Vorstand soll mindestens zweimal im Jahr
zusammenkommen. Die Einberufung erfolgt durch
das vorsitzende Mitglied unter Angabe der Tagesord-
nung in der Regel schriftlich und unter Einhaltung ei-
ner Frist von mindestens sieben Tagen. Er ist ferner
einzuberufen, wenn eine Mitgliedsgemeinde oder ein
Viertel der stimmberechtigten Mitglieder des Vor-
standes dies unter Angabe des Grundes beantragen.

(2) Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn mehr als
die Halfte der Mitglieder, darunter das vorsitzende
Mitglied oder dessen Stellvertretung anwesend sind.
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(3) Er kann in einzelnen Angelegenheiten sachkundi-
ge Personen, insbesondere Mitarbeitende des Zweck-
verbandes, beratend hinzuzichen.

(4) Soweit diese Satzung keine abweichenden Rege-
lungen enthélt, gelten die fiir die Geschéftsfiihrung in
den Kirchengemeinden maligeblichen Vorschriften
entsprechend.

(5) Die konstituierende Sitzung wird von der ge-
schiftsfiihrenden Person (Artikel 28a der Grundord-
nung der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Wal-
deck) der grofiten Mitgliedsgemeinde nach Eingang
der Mitteilungen nach § 3 Absitze 1 bis 3 einberufen
und von ihr bis zur Wahl des vorsitzenden Mitglieds
des Vorstandes geleitet.

§7
Ausschiisse
Der Vorstand kann zur Vorbereitung von Entschei-
dungen oder zur dauernden Beratung und Unterstiit-
zung Ausschiisse bilden. Einem Ausschuss sollen
mindestens drei Mitglieder angehoren. Mindestens ein
Drittel der Mitglieder eines Ausschusses sollen Vor-
standsmitglieder sein.

§8
Vertretung des Zweckverbandes
(1) Der Vorstand vertritt den Zweckverband gericht-
lich und auBergerichtlich.

(2) Erklérungen, durch die fiir den Zweckverband
Verbindlichkeiten begriindet oder Rechte erworben
oder aufgegeben werden, haben in der Regel schrift-
lich zu erfolgen. Sie sind von dem vorsitzenden Mit-
glied oder der Stellvertretung jeweils gemeinsam mit
einem weiteren Mitglied des Vorstandes abzugeben.
Den Unterschriften ist das Siegel des Zweckverbandes
beizudriicken.

(3) Der Vorstand kann die Vertretung in einzelnen
Angelegenheiten einem Mitglied des Vorstandes al-
lein tibertragen.

§9
Finanzierung
(1) Zur Finanzierung der nicht aus Einnahmen ge-
deckten Kosten erhebt der Zweckverband von seinen
Mitgliedsgemeinden eine Umlage.

(2) Die Umlage wird nach dem Verhiltnis der Zahl
der Gemeindeglieder der Mitgliedsgemeinden erho-
ben. Es wird die Gemeindegliederzahl, die fiir die Be-
rechnung der Grundzuweisung nach dem Finanzzu-
weisungsgesetz herangezogen wird, zugrunde gelegt.
Uber die Hohe beschlieBt der Vorstand im Rahmen des
Haushaltsplanes.

§10
Kirchenkreisamt
Der Zweckverband bedient sich zur Erledigung der
laufenden Verwaltung, insbesondere des Finanzwe-
sens, der Dienste des Kirchenkreisamtes.

§11
Austritt und Auflosung
(1) Der Austritt einer Kirchengemeinde aus dem
Zweckverband kann mit einer Frist von einem Jahr
zum Ende eines Kalenderjahres erklért werden.

(2) Im Falle der Auflosung haben die Mitgliedsge-
meinden die Vermdgensauseinandersetzung einver-
nehmlich zu regeln. Kommt eine solche Vereinbarung
nicht zustande, entscheidet das Landeskirchenamt.

§12
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 1. Januar 2012 in Kraft.

Urkunden
Urkunde 1L
iiber die A“fheb“ng der Pfarrstelle Dieser Beschluss tritt zum 1. Januar 2012 in Kraft.
Kirchhain (1.)

Gemil Artikel 51 Absatz 1 der Grundordnung der
Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck vom
22. Mai 1967 (KABI. S. 19) wird folgender Beschluss
gefasst:

L.
Die Pfarrstelle Kirchhain (1.) wird aufgehoben.
1L

Die Pfarrstelle Kirchhain (3.) wird in Kirchhain (1.)
umbenannt.

Kassel, den 22. Dezember 2011 Der Bischof
In Vertretung

L.S. Natt

Prilatin
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Urkunde
iiber die Umwandlung der 1. Pfarrstelle
GroBenritte-Altenritte
im Kirchenkreis Kaufungen

Gemill Artikel 51 Absatz 3 der Grundordnung der
Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck vom
22. Mai 1967 (KABI. S. 19) wird folgender Beschluss
gefasst:

L.

Die 1. Pfarrstelle GroB3enritte-Altenritte, Kirchenkreis
Kaufungen, wird in eine Pfarrstelle mit Dreiviertel-
Dienstauftrag umgewandelt.

1I.
Dieser Beschluss tritt am 1. Februar 2012 in Kraft.

Kassel, den 23. Dezember 2011 Der Bischof
In Vertretung

L.S. Natt

Prélatin

Urkunde
iiber die Umwandlung der Pfarrstelle
Marburg-Pauluskirche

Gemil Artikel 51 Absatz 3 der Grundordnung der
Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck vom
22. Mai 1967 (KABI. S. 19) wird folgender Beschluss
gefasst:

L.

Die Pfarrstelle Marburg-Pauluskirche, Kirchenkreis
Marburg, wird in eine Pfarrstelle mit einem Dreivier-
tel-Dienstauftrag umgewandelt und mit einem tiber-
gemeindlichen Zusatzauftrag verbunden.

II.

Der mit der Pfarrstelle Marburg-Pauluskirche verbun-
dene weitergehende Auftrag wird aufgehoben.

I1I.
Dieser Beschluss tritt zum 1. Januar 2012 in Kraft.

Kassel, den 13. Dezember 2011 Der Bischof
In Vertretung

L.S. Natt

Prélatin

Urkunde
iiber die Vereinigung der
Evangelischen Kirchengemeinden
der Stadtkirche zu Bad Hersfeld und
der Johanneskirche Bad Hersfeld

Nach Anhorung der Beteiligten hat das Landeskir-
chenamt am 6. Dezember 2011 gemdl Artikel 9 Ab-
satz 3 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck vom 22. Mai 1967 (KABI.
S. 19) folgenden Beschluss gefasst:

L.

Die Evangelischen Kirchengemeinden der Stadtkirche
zu Bad Hersfeld und der Johanneskirche Bad Hersfeld,
Kirchenkreis Hersfeld, werden zur Evangelischen Kir-
chengemeinde der Stadtkirche und der Johanneskirche
zu Bad Hersfeld vereinigt.

IL.

Dieser Beschluss tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2012
in Kraft.

Kassel, den 1. Februar 2012 Landeskirchenamt
L.S. Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Urkunde

iiber die Vereinigung der
Evangelischen Kirchengemeinden
Bad Wildungen und Mandern

Nach Anhorung der Beteiligten hat das Landeskir-
chenamt am 6. Dezember 2011 geméal Artikel 9 Ab-
satz 3 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck vom 22. Mai 1967 (KABI.
S. 19) folgenden Beschluss gefasst:

I

Die Evangelischen Kirchengemeinden Bad Wildun-
gen und Mandern, Kirchenkreis der Eder, werden zur
Evangelischen Kirchengemeinde Bad Wildungen und
Mandern vereinigt.

IIL.

Dieser Beschluss tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2012
in Kraft.

Kassel, den 23. Januar 2012 Landeskirchenamt
L.S. Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat
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Urkunde
iiber die Vereinigung der
Evangelischen Kirchengemeinden
Berndorf, Korbach-Helmscheid und
Miihlhausen

Nach Anhorung der Beteiligten hat das Landeskir-
chenamt am 6. Dezember 2011 gemél Artikel 9 Ab-
satz 3 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck vom 22. Mai 1967 (KABIL.
S. 19) folgenden Beschluss gefasst:

L.

Die Evangelischen Kirchengemeinden Berndorf,
Korbach-Helmscheid und Miihlhausen, Kirchenkreis
des Eisenbergs, werden zur Evangelischen Kirchen-
gemeinde Oberes Twistetal-Helmscheid vereinigt.

1L

Dieser Beschluss tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2012
in Kraft.

Kassel, den 18. Januar 2012 Landeskirchenamt
L.S. Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Urkunde
iiber die Vereinigung der
Evangelischen Kirchengemeinden
der Stephanuskirche Kassel-
Mattenberg und Klosterkirche -
Evangelische Kirchengemeinde
Nordshausen und Briickenhof

Nach Anhorung der Beteiligten hat das Landeskir-
chenamt am 6. Dezember 2011 gemél Artikel 9 Ab-
satz 3 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck vom 22. Mai 1967 (KABIL.
S. 19) folgenden Beschluss gefasst:

L.

Die Kirchengemeinde ,,Klosterkirche - Evangelische
Kirchengemeinde Nordshausen und Briickenhof* und
die ,,Evangelische Kirchengemeinde der Stephanus-
kirche Kassel-Mattenberg®, Stadtkirchenkreis Kassel,
werden zur Evangelischen Kirchengemeinde Kassel-
Siid vereinigt.

II.

Dieser Beschluss tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2012
in Kraft.

Kassel, den 24. Januar 2012 Landeskirchenamt
L.S. Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Urkunde
iiber die Vereinigung der Evangelisch-
reformierten Kirchengemeinden
Ransbach und Ausbach

Nach Anhorung der Beteiligten hat das Landeskir-
chenamt am 6. Dezember 2011 gemil Artikel 9 Ab-
satz 3 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck vom 22. Mai 1967 (KABI.
S. 19) folgenden Beschluss gefasst:

L.

Die Evangelisch-reformierten Kirchengemeinden
Ransbach und Ausbach, Kirchenkreis Hersfeld, wer-
den zur Evangelischen Kirchengemeinde Ransbach-
Ausbach vereinigt.

IL

Dieser Beschluss tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2012
in Kraft.

Kassel, den 11. Januar 2012 Landeskirchenamt
L.S. Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Urkunde
iiber die Vereinigung der
Evangelischen Kirchengemeinden
Reinhardshausen, Albertshausen,
Hiiddingen, Odershausen, Braunau,
Bergfreiheit, Armsfeld und Hundsdorf

Nach Anhorung der Beteiligten hat das Landeskir-
chenamt am 6. Dezember 2011 geméal Artikel 9 Ab-
satz 3 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck vom 22. Mai 1967 (KABI.
S. 19) folgenden Beschluss gefasst:

L.

Die Evangelischen Kirchengemeinden Reinhardshau-
sen, Albertshausen, Hiiddingen, Odershausen, Brau-
nau, Bergfreiheit, Armsfeld und Hundsdorf, Kirchen-
kreis der Eder, werden zur Evangelischen Kirchenge-
meinde Wildunger Walddorfer vereinigt.

II.

Dieser Beschluss tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2012
in Kraft.

Kassel, den 30. Januar 2012 Landeskirchenamt
L.S. Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat



Kirchliches Amtsblatt der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck - 2/2012 57

Urkunde
iiber die Vereinigung der
Evangelischen Kirchengemeinden
Spangenberg, Elbersdorf, Landefeld,
Herlefeld und Schnellrode

Nach Anhorung der Beteiligten hat das Landeskir-
chenamt am 13. Dezember 2011 gemél Artikel 9 Ab-
satz 3 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck vom 22. Mai 1967 (KABIL.
S. 19) folgenden Beschluss gefasst:

L.

Die Evangelischen Kirchengemeinden Spangenberg,
Elbersdorf, Landefeld, Herlefeld und Schnellrode,
Kirchenkreis Melsungen, werden zur Evangelischen
Kirchengemeinde Spangenberg vereinigt.

1L

Dieser Beschluss tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2012
in Kraft.

Kassel, den 24. Januar 2012 Landeskirchenamt
L.S. Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Urkunde
iiber die Vereinigung der
Evangelischen Martin-Luther-
Kirchengemeinde in Wildeck, der
Evangelisch-reformierten
Kirchengemeinde Richelsdorf und der
Evangelisch-lutherischen
Kirchengemeinde Siif}

Nach Anhorung der Beteiligten hat das Landeskir-
chenamt am 6. Dezember 2011 gemif Artikel 9 Ab-
satz 3 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck vom 22. Mai 1967 (KABL
S. 19) folgenden Beschluss gefasst:

L.

Die Evangelische Martin-Luther-Kirchengemeinde in
Wildeck, die Evangelisch-reformierte Kirchenge-
meinde Richelsdorf und die Evangelisch-lutherische
Kirchengemeinde Siif3, Kirchenkreis Rotenburg, wer-
den zur Evangelischen Martin-Luther-Kirchenge-
meinde in Wildeck vereinigt.

II.

Dieser Beschluss tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2012
in Kraft.

Kassel, den 18. Januar 2012 Landeskirchenamt
L.S. Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat

Urkunde
iiber die Vereinigung der Evangelisch-
lutherischen Kirchengemeinden
Wittelsberg und Moischt

Nach Anhorung der Beteiligten hat das Landeskir-
chenamt am 6. Dezember 2011 gemil Artikel 9 Ab-
satz 3 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck vom 22. Mai 1967 (KABI.
S. 19) folgenden Beschluss gefasst:

L.

Die Evangelisch-lutherischen Kirchengemeinden
Wittelsberg und Moischt, Kirchenkreis Marburg-
Land, werden zur Evangelischen Kirchengemeinde
Wittelsberg-Moischt vereinigt.

IL.

Dieser Beschluss tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2012
in Kraft.

Kassel, den 12. Januar 2012 Landeskirchenamt
L.S. Dr. Obrock
Oberlandeskirchenrat
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Bekanntmachungen

Auflosung des Zweckverbandes
Evangelische Jugendarbeit
Rothwesten, Simmershausen und
Wahnhausen

Die Verbandsvertretung des Zweckverbandes Evan-
gelische Jugendarbeit Rothwesten, Simmershausen
und Wahnhausen hat in ihrer Sitzung am 20. Novem-
ber 2011 die Auflosung des Zweckverbandes Evan-
gelische Jugendarbeit Rothwesten, Simmershausen
und Wahnhausen mit Wirkung vom 31. Dezember
2011 beschlossen. Das Landeskirchenamt hat die Auf-
16sung gemal § 16 Absatz 1 des Kirchengesetzes iiber
die Gesamt- und Zweckverbédnde in der Evangelischen
Kirche von Kurhessen-Waldeck genehmigt.

Kassel, den 18. Januar 2012 Landeskirchenamt
Dr. Obrock

Oberlandeskirchenrat

Aullergeltungsetzen von zwei
Dienstsiegeln
hier: Evangelisch-Reformierte
Kirchengemeinde Grofiropperhausen,
Evangelisch-Reformierte
Kirchengemeinde Lenderscheid

Die alten Dienstsiegel der Evangelisch-Reformierten
Kirchengemeinden GroBropperhausen und Lender-
scheid werden aufgrund des Zusammenschlusses der
Kirchengemeinden zur Evangelischen Kirchenge-
meinde Grofropperhausen-Lenderscheid auBer Gel-
tung gesetzt.

Kassel, den 14. Februar 2012 Landeskirchenamt
Dr. Obrock

Oberlandeskirchenrat

Aus-, Fort- und Weiterbildung

Priifungsamt
der Evangelischen Kirche von
Kurhessen-Waldeck
fiir die
Erste Theologische Priifung
-Geschiéftsstelle -

Meldung zur
Ersten Theologischen Priifung
(Winter 2012)

Die Gesuche um Zulassung zur Ersten Theologischen
Priifung (Winter 2012) sind bis zum 15. Mai 2012 bei
dem Vorsitzenden des Priifungsamtes der Evangeli-
schen Kirche von Kurhessen-Waldeck fiir die Erste
Theologische Priifung, Wilhelmshoher Allee 330,
34131 Kassel, einzureichen.

Anmeldeformulare sind beim Priifungsamt anzufor-
dern.
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Personal- und Stellenangelegenheiten

Personalia
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Pfarrstellenausschreibungen

Bischhausen, Kirchenkreis Eschwege
Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs.

(Ausschreibung wegen Feststellung der Anstellungs-
fahigkeit des mit der Versehung der Pfarrstelle be-
auftragten Pfarrers im Probedienst)

1. Pfarrstelle Buchen, Kirchenkreis Hanau-Stadt
(Pfarrstelle mit Dreiviertel-Dienstauftrag)
Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs.

1. Pfarrstelle Erlensee, Kirchenkreis Hanau-Land
Die Stelle wird besetzt nach Gemeindewahl.

(Ausschreibung wegen Feststellung der Anstellungs-
fahigkeit der mit der Versehung der Pfarrstelle be-
auftragten Pfarrerin im Probedienst)
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1. Pfarrstelle Fulda-Lutherkirche und Kiinzell-
Christophoruskirche, Kirchenkreis Fulda

Die Stelle wird besetzt nach Gemeindewahl.

(Ausschreibung wegen Feststellung der Anstellungs-
fahigkeit des mit der Versehung der Pfarrstelle be-
auftragten Pfarrers im Probedienst)

1. Pfarrstelle Stadtkirchengemeinde Hofgeismar,
Kirchenkreis Hofgeismar

Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs
nach Nomination.

4. Pfarrstelle Langenselbold, Kirchenkreis Ha-
nau-Land

(Pfarrstelle mit halbem Dienstauftrag)
Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs.

(Ausschreibung wegen Feststellung der Anstellungs-
fahigkeit der mit der Versehung der Pfarrstelle be-
auftragten Pfarrerin im Probedienst)

1. Pfarrstelle Steinbach-Hallenberg, Kirchenkreis
Schmalkalden

Die Stelle wird besetzt nach Gemeindewahl.

3. Klinikpfarrstelle Fulda
(Pfarrstelle mit halbem Dienstauftrag)
Die Stelle wird besetzt auf Beschluss des Bischofs.

Der Dienst wird im Klinikum Fulda wahrgenommen.
Die Pfarrstelle ist eingebunden in ein Team von evan-
gelischen Seelsorgerinnen und Seelsorgern.

Im Rahmen eines halben Dienstauftrages gehdren zum
Aufgabenfeld der Pfarrstelle:

1. Seelsorge an Patientinnen und Patienten, Ange-
horigen sowie den Mitarbeitenden am Klinikum
Fulda, insbesondere in den Bereichen Innere Me-
dizin, Rheumatologie, Neurologie, Orthopidie,
Kinder- und Jugendmedizin

2. Stindige Erreichbarkeit, kontinuierliche tagliche
Prisenz und Ubernahme von Tag-, Nacht- und
Wochenend-Notrufbereitschaften

3.  RegelmiBige Gottesdienste, Andachten und
Abendmahlfeiern in der Kapelle im Klinikum
und auf den Stationen

4. Ubernahme von Kasualien auf Wunsch von Pa-
tientinnen, Patienten und Mitarbeitenden in Ab-
sprache mit den zustdndigen Ortspfarrerinnen
und -pfarrern

5. Mitwirken an 6kumenischen Gottesdiensten fir
das ungeborene Leben und fiir alle, die ein Kind
verloren haben

6. Mitwirken am Aus- und Weiterbildungsangebot
fur Mitarbeitende

Offentlichkeitsarbeit nach innen und auBen

8. Teilnahme an regelméiBigen Dienstbesprechun-
gen im Team der Evangelischen Klinikseelsorge

9. Kooperation und gegenseitige Vertretung im
Team der Evangelischen Klinikseelsorge

10. Teilnahme an den Veranstaltungen der Regio-
nalkonferenz des Sprengels Hanau und der Jah-
reskonferenz der Klinik- und Altenheimseelsor-
ge der EKKW

11. Teilnahme an Supervision und pastoralpsycho-
logischer Fortbildung.

Vorausgesetzt werden:

1. Abschluss eines Kurses in klinischer Seelsorge
(KSA) bzw. die Bereitschaft, zeitnah an einem
solchen teilzunehmen

2. Bereitschaft zu pastoralpsychologischer Fortbil-
dung und zur Reflexion des seelsorglichen
Dienstes durch Supervision

3. Bereitschaft zu 6kumenischer Zusammenarbeit
und die Fahigkeit kommunikativ, kollegial und
flexibel zusammen zu arbeiten

4. Team- und Konfliktfahigkeit sowie Fahigkeit
zur Selbstreflexion

5. Wahrnehmen und Reflektieren der Lebens- und
Verianderungsprozesse in der Institution Kran-
kenhaus und speziell einem Klinikum der Maxi-
malversorgung

6.  Kommunikationsfahigkeit und Einfiihlungsver-
mogen in die besondere Lebenssituation kranker
Kinder, Jugendlicher und ihrer Familien

7.  Erfahrungen in der padagogischen Arbeit mit
Kindern und die Fahigkeit, daraus angemessene
und kreative Formen fiir die seelsorgliche Be-
gleitung zu entwickeln

8. Offenheit, auch Menschen anderer Religion und
Weltanschauung fiir Gespriache auf Anfrage zur
Verfiigung zu stehen

9.  Ein Wohnsitz in Fulda oder der ndheren Umge-
bung, der eine Erreichbarkeit der Klinik im Not-
rufsystem innerhalb von 30 Minuten ermoglicht.

Weitere Auskiinfte erteilt die zustindige Referentin
im Landeskirchenamt: Pfarrerin Nicola Haupt, Tel.
0561 9378-285.
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Hinweise zu Bewerbungen:

Die Mietwerte der Pfarrhduser/Pfarrdienstwohnun-
gen fiir die ausgeschriebenen Pfarrstellen konnen
beim Landeskirchenamt in Kassel unter

Telefon 0561 9378-235 erfragt werden.

Allen Bewerbungen sind ein tabellarischer Lebens-
lauf und ein Kurzbericht zur bisherigen Tatigkeit
und zu Schwerpunkten der Arbeit und der Fortbil-
dung sowie Hinweise zur Motivation der Bewerbung
beizufiigen. Diese Unterlagen sind zur Weitergabe

Bei bereits vom Bewerber bzw. der Bewerberin ver-
sehenen Pfarrstellen entfdllt die Vorlage der Unter-
lagen.

Bewerbungen sind bis zum 31. Mérz 2012 unmit-
telbar an das Landeskirchenamt, Referat Personal-
verwaltung Theologisches Personal, eine Durch-
schrift an das fiir den Bewerber bzw. die Bewerberin

zustindige Dekanat zu senden.

an die ausgeschriebenen Gemeinden bestimmit.

Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibungen der EKD

Auslandsdienst in Argentinien

Fiir den Pfarrdienst in der Evangelischen Kirche am
La Plata (IERP), fiir die Deutsche Evangelische Ge-
meinde Pfarrbezirk Martinez im Norden des GroB-
raums Buenos Aires sucht die Evangelische Kirche in
Deutschland (EKD) zum 1. September 2012 fiir die
Dauer von zunéchst sechs Jahren

eine Pfarrerin / einen Pfarrer / ein Pfarrehepaar.

Sie finden Informationen zur Gemeinde im Internet
iiber: www.ekd.de/auslandsgemeinden und Informa-
tionen zur Kirche iiber: www.iglesiaevangelica.org.

Die Gemeinde erwartet

- die Gestaltung von Gottesdiensten und Amtshand-
lungen und die seelsorgliche Betreuung der Ge-
meindeglieder im gesamten Pfarrbezirk, zu dem
350 Familien gehoren, von denen viele deutsch-
sprachiger Herkunft sind,

- gemeindeaufbauendes Engagement in Zusammen-
arbeit mit der Kollegin vor Ort,

- die Kontaktpflege zu deutschsprachigen Men-
schen, die voriibergehend im Land sind,

- die Bereitschaft zur Mitarbeit und Aushilfe in den
anderen Pfarrbezirken der Deutschen Evangeli-
schen Gemeinde zu Buenos Aires, vor allem was
die deutschsprachige Gemeindearbeit angeht, und
in der Gesamtkirche (IERP),

- spanische Sprachkenntnisse bzw. die Bereitschaft,
die Sprache zu erlernen (ein Intensivsprachkurs
wird vor Dienstantritt angeboten).

Die Gemeinde bietet

- ein lebendiges und profiliertes Gemeindeleben
rund um Gemeindehaus und Kirche, aber auch in
den Hiusern und an anderen Orten, wo Kirche pré-
sent ist,

- chrenamtliche und hauptamtliche Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter, die sich auf gute und vertrau-

ensvolle Zusammenarbeit freuen, im Kirchenvor-
stand, in Gruppen und Kreisen und in den gemein-
deeigenen Einrichtungen Straenkinderhilfe, Kin-
derheim und Schule,

- ein Kollegium von sechs weiteren Pfarrern und ei-
nen Diakon der La Plata Kirche,

- Okumenische Vielfalt, die entdeckt und gestaltet
werden will,

- ein Interessantes kulturelles und internationales
Umfeld.

Die Pfarrstelle wird durch Gemeindewahl, Berufung
durch die IERP und EKD-Entsendung besetzt. Ge-
sucht wird ein Pfarrer / eine Pfarrerin / ein Pfarrehe-
paar mit 6ffentlich-rechtlicher Anstellung in einer der
Gliedkirchen der EKD und mehrjdhriger Erfahrung in
der Leitung eines Gemeindepfarramtes. Die Besol-
dung richtet sich nach den Bestimmungen der Evan-
gelischen Kirche am La Plata und wird durch Beihilfen
der EKD ergénzt. Leben Sie in einer Familie, mochten
wir im Zuge Threr Bewerbung auch Ihren Ehepartner /
Ihre Ehepartnerin kennen lernen, weil ein mehrjahri-
ger Auslandsaufenthalt vom Ehepartner bzw. von der
Ehepartnerin mitgetragen werden muss.

Unter www.ekd.de/international/auslandsdienst/stel-
lenausschreibungen.php erhalten Sie weitere Informa-
tionen. Bitte geben Sie dazu Kennziffer 2020 an.

Fiir weitere Informationen steht Ihnen OKRin Dr. Uta
Andrée (Tel.: 0511 2796-224) zur Verfiigung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. April
2012 an die nachstehende Anschrift:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt, Hauptabteilung IV
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de
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Auslandsdienst in Ecuador

Die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD) sucht
moglichst zum 1. Juli 2012 fiir die Evangelisch-Lu-
therische Adventsgemeinde in Quito fiir die Dauer von
mindestens 18 Monaten

eine Pfarrerin / einen Pfarrer im Ruhestand.

Die kleine, engagierte Gemeinde in Quito feierte 2009
ihr 50-jdhriges Jubildum. Sie teilt sich mit einer spa-
nisch- und einer englischsprachigen lutherischen Ge-
meinde die Kirche und das Gelénde, auf dem das ge-
meindliche Leben stattfindet.

Sie finden Informationen zur Gemeinde im Internet
iiber: www.iglesialuterana.ec.

Die Gemeinde erwartet

einen unternehmungslustigen und einsatzfreudigen
Ruhestéindler, der folgende Aufgaben {ibernimmt:

- Feier der sonntéglichen Gottesdienste

- Besuch der Filialgemeinde in Guayaquil mit Got-
tesdienst (einmal im Monat)

- Forderung der Kontakte zu den beiden Schwester-
gemeinden am Ort

- Religionsunterricht an der deutschen Schule
(6 Std./Wo)

- Konfirmandenunterricht

- Gemeindeabende mit biblisch-theologisch-lebens-
kundlichen Themen (zweimal im Monat)

- Besuche bei dlteren Gemeindegliedern

- Kasualien (nicht so zahlreich).

Die Gemeinde bietet

- ein engagiertes Team von ehrenamtlichen Mitar-
beitenden

- ein schones, mobliertes Pfarrhaus mit Gastbetten

- einen Dienstwagen

- ein monatliches Bruttoentgelt

- Zusammenarbeit mit hauptamtlichen Mitarbeitern:
Sekretdrin (12 Std./Wo), ein Gértner und Reini-
gungspersonal.

Spanischkenntnisse sind von Vorteil, es geniigt aber
auch die Bereitschaft, sich allmahlich in die Sprache
einzufinden. Bei Interesse melden Sie sich bitte bei
OKRin Dr. Uta Andrée (Tel.: 0511 2796-224),
E-Mail: uta.andree@ekd.de

Auslandsdienst in Mexiko

Fiir den Pfarrdienst in der Evangelischen Gemeinde
deutscher Sprache in Mexiko sucht die Evangelische
Kirche in Deutschland (EKD) zum 1. April 2013 fiir
die Dauer von zunéchst sechs Jahren

eine Pfarrerin / einen Pfarrer / ein Pfarrehepaar.

Sie finden die Gemeinde in Mexiko unter: www.ev-
kirche-mexiko.org.

Die Gemeinde erwartet

- eine einsatzfreudige und belastungsfahige Person-
lichkeit, die bereit ist, sich den vielseitigen He-
rausforderungen in dieser Stadt (Verkehr, Hohen-
lage, Umweltprobleme) sowie in der deutschspra-
chigen Community (auch iber die engeren Ge-
meindegrenzen hinaus) zu stellen

- Freude an Gottesdienstgestaltung und Pridikan-
tenfortbildung, auBerdem liturgische Beweglich-
keit (z.B. Gottesdienste auf Kaffee-Fincas, Taufen
im Garten, Hochzeiten am Strand usw.)

- Kontaktpflege zu den Représentanten der deut-
schen Wirtschaft und Gesellschaft ebenso wie zu
den alteingesessenen deutsch-mexikanischen Fa-
milien

- Freude an volkskirchlichen Amtshandlungen, vor
allem Taufen, Hochzeiten und Konfirmationen

- Bereitschaft zu regelmiBigen Reisen ins Inland
(mit dem Auto und mit dem Flugzeug)

- spanische Sprachkenntnisse bzw. die Bereitschaft,
die Sprache zu erlernen (ein Intensivsprachkurs
wird bei Bedarf vor Dienstantritt angeboten).

Die Gemeinde bietet

- eine grofe Kirche mit einer renovierten Orgel
(Schuke), dazugehorige Gemeinderdume mit sehr
guter Ausstattung, ein weitldufiges Gartengeldnde
mit einem eigenen Urnenfriedhof sowie ein gerdu-
miges Pfarrhaus

- einen engagierten Kirchenvorstand, eine Gemein-
desekretirin sowie einen Kiister, der mit seiner Fa-
milie auf dem Gelédnde lebt.

Die Pfarrstelle wird durch Gemeindewahl und EKD-
Entsendung besetzt. Gesucht wird ein Pfarrer / eine
Pfarrerin / ein Pfarrehepaar mit 6ffentlich-rechtlicher
Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD und
mehrjdhriger Erfahrung in der Leitung eines Gemein-
depfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den
Bestimmungen der EKD. Leben Sie in einer Familie,
mochten wir im Zuge Threr Bewerbung auch Thren
Ehepartner / [hre Ehepartnerin kennen lernen, weil ein
mehrjdhriger Auslandsaufenthalt vom Ehepartner
bzw. von der Ehepartnerin mitgetragen werden muss.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informa-
tionen tuber die Pfarrstelle erhalten Sie unter
www.ekd.de/international/auslandsdienst/stellenaus-

schreibungen.php (Kennziffer 2028).

Fir weitere Informationen steht Thnen OKRin Dr. Uta
Andrée (Tel.: 0511 2796-224) zur Verfiigung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. April
2012 an die nachstehende Anschrift:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt, Hauptabteilung IV
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de
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